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COMMUNE DE COINCES
Séance du 8 avril 2025

Proceés-verbal de la séance du conseil municipal du 8 avril 2025

L’an deux mil vingt-cing, le huit du mois d’avril ¢ dix-neuf heures trente, le Conseil Municipal,
legalement convoqué, s’est réuni & la mairie en session ordinaire sous la présidence de Monsieur
Alban PAILLET, Maire.

Date de convocation : 01/04/2025

Nombre de conseillers
En exercice : 14
Quorum : 8

Présents : 10

Votants : 10

Pouvoirs : 00

Présents : Messieurs PAILLET Alban — PROULT Maxime — LORY Didier - Mesdames LEBRUN Sonia
- DEFAY Véronique - MASSON Marie-Christine - DUPONT-FAGUET Céline — BEPOIX Edith - DELLA
MONICA Annie - RABIN Brigitte

Absents excusés : Mesdames DOUSSET Stéphanie - - DOUSSET Mathilde — Messieurs GHARZOUL!
Mehdi - MARTIN Franck

A été nommé (e) secrétaire de séance : Madame Annie DELLA MONICA

Le procés-verbal de la séance précédente n’appelant aucune observation est adopté a
I'unanimité.

ORDRE DU JOUR :

° Désignation d’un secrétaire de séance

° Validation du Procés-Verbal du conseil municipal du 05 février 2025

o Demande de subvention pour la coopérative scolaire école élémentaire J. Auriol
o Rénovation de I’habitat — Prorogation de 'OPAH

° Régime indemnitaire — Filiére technique

° Régime indemnitaire — Filiére administrative

° Détermination des subventions locales

° Vote des taux des taxes locales.

° Approbation du compte de gestion 2024 de la commune.

° Vote du compte administratif 2024 de la commune.

o Affectation du résultat 2024

° Vote du budget primitif 2025 de la commune.

° Avis et observations du Conseil Municipal sur le projet de modification simplifiée n°1 du
PLUi-H de la communauté de Communes de la Beauce Loirétaine

° Travaux peinture salle polyvalente

° Travaux routes

° Balayage voirie

° Affaires diverses.
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Demande de subvention pour la coopérative scolaire de I’école élémentaire J. Auriol

Monsieur le Marie présente une demande de subvention en date du 17 mars 2025 provenant de la
coopérative scolaire de 1’école Jacqueline Auriol de Patay.

Les actions de la coopérative scolaire visent a favoriser ’esprit de coopération et permettent de
renforcer ’action éducative en particulier en financant des actions s’intégrant dans le parcours
culturel et scientifique des éléves en suscitant des travaux en classe directement en lien avec les
programmes scolaires.

Le conseil municipal, aprés en avoir délibéré, a Punanimité :

- DECIDE de ne pas attribuer de subvention & la coopérative scolaire de 1’école
élémentaire J. Auriol de Patay.
CHARGE le Maire ou a défaut ses Adjoints des différentes modalités d’application de cette
délibération

Rénovation de I’habitat — Prorogation de ’'OPAH

Par délibération en date de février 2022, le Conseil Communautaire autorisait la signature d’une
OPAH qui arrive a terme le 30 juin 2025. Conformément aux dispositions de la convention d’OPAH
et notamment P’article 7.1, une prorogation de POPAH peut étre décidée par le maitre d’ouvrage et
ses partenaires pour tenir compte de la dynamique de réhabilitation.

Le Conseil Municipal, ’exposé du Maire entendu, apres en avoir délibéré, et a ’'unanimité
décide :

- De soutenir la démarche de la Communauté de Communes de la Beauce Loirétaine
autorisant Monsieur le Président a engager aupres des partenaires de la CCBL la prorogation
de POPAH d’une année a minima pour tenir compte de la dynamique trés positive constatée
depuis la fin de 'année 2024,

- De soutenir la démarche de la Communauté de Communes de la Beauce Loirétaine
autotisant Monsieur le Président a engager une réflexion pour la mise en place d’un Pacte
Territorial France Rénov a issue de la convention annuelle signée avec PADIL,

Régime indemnitaire — Filiere Technique

Le Maire rappelle aux membres du Conseil Municipal le décret n°2014-513 du 20 mai 2014 créant
dans la Fonction Publique de I’Etat un régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des
sujétions, de I’expertise et de I’engagement professionnel (RIFSEEP). Ce décret prévu pour les
fonctionnaires de 1’Etat est transposable aux fonctionnaires territoriaux en vertu du principe de
parité.

Le Maire rappelle que le RIFSEEP comprend 2 parts :

- L’Indemnité de Fonctions, de Sujétions et d’Expertise liée au poste de I’agent et & son
expérience professionnelle (IFSE),

- Le Complément Indemnitaire versé selon 1’engagement professionnel et la maniére de
servir de I’agent (CIA).

L’Indemnité de Fonctions, de Sujétions et d’Expertise (IFSE)
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Les postes des différents services de la mairie doivent étre répartis au sein de groupes de fonction
déterminés A partir de critéres professionnels tenant compte :
- Des fonctions d’encadrement, de coordination, de pilotage ou de conception,
- Delatechnicité, de I’expertise ou de la qualification nécessaire a I’exercice des fonctions,
- Des sujétions particuliéres ou du degré d’exposition du poste au regard de son
environnement professionnel.

L’IFSE pourra étre modulée en fonction de ’expérience professionnelle en plus des critéres
professionnels.

Il est proposé de retenir les critéres de modulation suivants: approfondissement de la
connaissance de 1’environnement de travail et des procédures, élargissement de compétences,
approfondissement des savoirs techniques et de leur utilisation.

Le montant de I'IFSE pourra faire 1’objet d’un réexamen au regard de 1’expérience
professionnelle :

- En cas de changement de fonctions ou d’emploi,

- En cas de changement de grade ou de cadre d’emplois a la suite d’une promotion, d’un
avancement de grade ou de la nomination suite a la réussite d’un concours,

- Au 1¥ janvier de ’année qui suit le recrutement, au 1% janvier de I’année suivante, puis
au moins tous les quatre ans en ’absence de changement de poste et au vu de I’expérience
acquise par ’agent.

Le principe de réexamen du montant de I'IFSE n’implique pas une réévaluation automatique.

L’IFSE sera versée mensuellement. Le montant de I'TFSE sera proratisé en fonction du temps de
travail.

L’IFSE sera maintenue dans les mémes conditions que le traitement durant les congés annuels,
les congés de maladie ordinaire, les congés de maternité, de paternité, d’adoption, d’accident du
travail, de maladie professionnelle, d’absences exceptionnelles.

Elle sera suspendue pendant les congés de longue maladie, les congés de longue durée et les
congés de grave maladie (réglementaire). Toutefois, lorsque 1’agent est placé en congé de longue
maladie, de grave maladie ou de longue durée a la suite d’une demande présentée au cours d’un
congé antérieurement au titre de la maladie ordinaire, I’IFSE qui lui a été versée durant son congé
de maladie ordinaire lui demeurera acquise.

L’IFSE est exclusive de toutes autres indemnités liées aux fonctions.

Le Complément Indemnitaire annuel (CIA)

Un complément indemnitaire annuel (CIA) pourra étre versé en fonction de 1’engagement
professionnel et de la maniére de servir de 1’agent appréciée lors de I’entretien professionnel. Le
complément indemnitaire sera déterminé en tenant compte des critéres suivants :

- Réalisation des objectifs,

- Respect des délais d’exécution,
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- Compétences professionnelles et techniques,
- Qualités relationnelles,

- Capacité d’encadrement,

- Disponibilité et adaptabilite,

- Gestion d’un événement exceptionnel.

Le complément indemnitaire sera versé annuellement en décembre de 1’année N au titre du travail
effectué sur ’année N. en cas de départ de [’agent (mutation, départ en retraite, fin de contrat...)
le CIA sera porté sur la paie du demier mois travaillé de [’agent.

Le complément indemnitaire est exclusif de toutes autres indemnités liées a la maniére de servir.

IFSE et CIA, filiére Technique

Il est proposé de fixer les groupes de fonctions, de répartir les postes au sein de ces groupes et de
retenir les montants annuels pour la filiére technique de la fagon suivante pour I’'TFSE et le CIA :

Groupes de | Fonctions / postes | Montants annuels de Montant annuel M(;r::::‘tﬂg(liobal
FONCTIONS| de la collectivité | I'IFSE dans la collectivité du CIA i
RISFEEP
Adjoints Techniques Territoriaux /| Montant Montant Montant Montant
Agents de Maitrise minimal maximal maximum maximum
Encadrement,
Gl pulyvalence, 800 € 11340 € 1260 € 12 600 €
technicité,
autonomie
G2 Toutes fonctions 300 € 10 800 € 1200€ 12000 €

Le présent régime indemnitaire sera attribué aux fonctionnaires titulaires et stagiaires, ainsi
qu’aux agents contractuels de droit public.

Vu I’avis favorable de principe du Comité Technique en date du 20 mars 2025 ;

Le Conseil Municipal, apreés en avoir délibéré, a bulletin secret, et 4 ’unanimité :

- DECIDE d’accorder I'IFSE dans les conditions indiquées ci-dessus & compter du
01/03/2025

- DECIDE d’accorder le CIA dans les conditions indiquées ci-dessus & compter du
01/03/2025

- CHARGE le Maire des différentes modalités d’application de cette délibération.

Les délibérations prises précédemment a ce sujet sont abrogées.

Régime indemnitaire — Filiére Administrative

Le Maire rappelle aux membres du Conseil Municipal le décret n°2014-513 du 20 mai 2014 créant
dans la Fonction Publique de I’Etat un régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des
sujétions, de I’expertise et de 1’engagement professionnel (RIFSEEP). Ce décret prévu pour les
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fonctionnaires de I’Etat est transposable aux fonctionnaires territoriaux en vertu du principe de
paritée.
Le Maire rappelle que le RIFSEEP comprend 2 parts :

- L’Indemnité de Fonctions, de Sujétions et d’Expertise liée au poste de 1’agent et a son
expérience professionnelle (IFSE),

- Le Complément Indemnitaire versé selon I’engagement professionnel et la maniére de
servir de I’agent (CIA).

L’Indemnité de Fonctions, de Sujétions et d’Expertise (IFSE)

Les postes des différents services de la mairie doivent étre répartis au sein de groupes de fonction
déterminés a partir de critéres professionnels tenant compte :

- Des fonctions d’encadrement, de coordination, de pilotage ou de conception,
- Delatechnicité, de I’expertise ou de la qualification nécessaire 4 I’exercice des fonctions,
- Des sujétions particuliéres ou du degré d’exposition du poste au regard de son
environnement professionnel.
L’IFSE pourra étre modulée en fonction de 1’expérience professionnelle en plus des critéres
professionnels.

Il est proposé de retenir les critéres de modulation suivants: approfondissement de la
connaissance de I’environnement de travail et des procédures, élargissement de compétences,
approfondissement des savoirs techniques et de leur utilisation.

Le montant de I'IFSE pourra faire I’objet d’un réexamen au regard de 1’expérience
professionnelle :

- En cas de changement de fonctions ou d’emploi,

- En cas de changement de grade ou de cadre d’emplois 4 la suite d’une promotion, d’un
avancement de grade ou de la nomination suite a la réussite d’un concours,

- Au 17 janvier de I’année qui suit le recrutement, au 1* janvier de ’année suivante, puis
au moins tous les quatre ans en I’absence de changement de poste et au vu de 1’expérience
acquise par 1’agent.

Le principe de réexamen du montant de I’IFSE n’implique pas une réévaluation automatique.
L’TFSE sera versée mensuellement. Le montant de I’IFSE sera proratisé en fonction du temps de
travail.

L’IFSE sera maintenue dans les mémes conditions que le traitement durant les congés annuels,
les congés de maladie ordinaire, les congés de maternité, de paternité, d’adoption, d’accident du
travail, de maladie professionnelle, d’absences exceptionnelles.

Elle sera suspendue pendant les congés de longue maladie, les congés de longue durée et les
conges de grave maladie (réglementaire). Toutefois, lorsque 1’agent est placé en congé de longue
maladie, de grave maladie ou de longue durée a la suite d’une demande présentée au cours d’un
congé antérieurement au titre de la maladie ordinaire, I’IFSE qui lui a été versée durant son congé
de maladie ordinaire lui demeurera acquise.

L’IFSE est exclusive de toutes autres indemnités liées aux fonctions.
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Le Complément Indemnitaire annuel (CIA)

Un complément indemnitaire annuel (CIA) pourra étre versé en fonction de I’engagement
professionnel et de la maniére de servir de ’agent appréciée lors de I’entretien professionnel. Le
complément indemnitaire sera déterminé en tenant compte des critéres suivants :

- Réalisation des objectifs,

- Respect des délais d’exécution,

- Compétences professionnelles et techniques,
- Qualités relationnelles,

- Capacité d’encadrement,

- Disponibilité et adaptabilité,

- Gestion d’un événement exceptionnel.

Le complément indemnitaire sera versé annuellement en décembre de I’année N au titre du travail
effectué sur ’année N. en cas de départ de I’agent (mutation, départ en retraite, fin de contrat...)
le CIA sera porté sur la paie du demier mois travaillé de ’agent.

Le complément indemnitaire est exclusif de toutes autres indemnités liées a la maniére de servir.

IFSE et CIA, filiére Administrative

Il est proposé de fixer les groupes de fonctions, de répartir les postes au sein de ces groupes et de
retenir les montants annuels pour la filiére administrative de la fagon suivante pour ’IFSE et le
CIA:

Groupes de | Fonctions / postes Montants annuels de  [Montant annuel Montant giobal
FONCTIONS| de la collectivité | I’IFSE dans la collectivité |  du CIA 2Anuchili
RISFEEP
Adjoints Administratifs Montant Montant Montant Montant
Territoriaux minimal maximal maximum maximum
Fonction de
Gl secrétaire général 1 000 € 11340 € 1260 € 12 600 €
de Mairie
G2 Toutes fonctions 300 € 10 800 € 1200 € 12 000 €
A b e Montant Montant |Montant annuel Montaneglobal
Rédacteurs Territoriaux it ey du CIA annuel du
RISFEEP
Fonction de
Gl secrétaire général 1000 € 17 480 € 2380€ 19 860 €
de Mairie
G2 Toutes fonctions 300 € 16 015 € 2185€ 18 200 €

Le présent régime indemnitaire sera attribué aux fonctionnaires titulaires et stagiaires, ainsi
gu’aux agents contractuels de droit public.

Vu I’avis favorable de principe du Comité Technique en date du 20 mars 2025 ;

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, a bulletin secret, et a I’unanimité :
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- DECIDE d’accorder I'IFSE dans les conditions indiquées ci-dessus & compter du
01/03/2025,

- DECIDE d’accorder le CIA dans les conditions indiquées ci-dessus a compter du
01/03/2025

- CHARGE le Maire des différentes modalités d’application de cette délibération.

Les délibérations prises précédemment & ce sujet sont abrogées.

Vote des subventions aux associations locales année 2025

Suite & la réception des différents dossiers de demandes de subventions, Monsieur le Maire
propose au conseil municipal de se prononcer sur ’attribution des subventions aux associations,
il y a donc lieu de délibérer pour fixer le montant des subventions attribuées a ces associations
pour I’année 2025, selon le détail ci-dessous :

ASSOCIATIONS MONTANTS

Coinces Fétes et Loisirs 350,00 €
Club de I’ Amitié 250,00 €
Souvenir Francais 50,00 €
Fanfare de Boulay les Barres 150,00 €
TOTAL 800,00 €

Le conseil municipal, aprés en avoir délibéré, a scrutin secret et a I’unanimité :

» ATTRIBUE les subventions aux associations selon le détail ci-dessus,
» DIT que les crédits seront inscrits au chapitre 65 du budget principal 2025.

DELIERATION 2025/04/06 Vote des taux des impdts directs locaux

Monsieur le Maire présente 1’état 1259 comportant les bases prévisionnelles, les produits
prévisionnels de référence, les allocations compensatrices et mécanismes d’équilibre des réformes
fiscales.

Le taux de la taxe d’habitation, figé de 2020 a 2022, est de nouveau voté a compter de 2023. Cette
taxe ne concerne plus que les résidences secondaires, les locaux meublés non affectés a
I’habitation principale et, sur délibération, les logements vacants depuis plus de deux ans.

Vu les articles 1636 B sexies 4 1636 B undecies et 1639 A du code général des impéts,
Le conseil municipal, aprés en avoir délibéré, & 'unanimité :

DECIDE de fixer les taux communaux pour I’année 2025 comme suit :
- taxe d’habitation : 20,25 %

- taxe fonciére sur les propriétés baties : 39,75 %

- taxe fonciére sur les propriétés non baties : 37,48 %

CHARGE Monsieur le Maire

- de notifier cette décision aux services préfectoraux

- de transmettre 1’état 1259 complété a la direction départementale des finances publiques,
accompagné d’une copie de la présente décision.
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Approbation du compte de gestion 2024 du budget principal de la commune

Le Conseil Municipal approuve le Compte de Gestion 2024 du Receveur Municipal
présenté par le Maire laissant apparaitre :

- un excédent de cloture de 329 786,66 € en section de fonctionnement

- etun déficit de 30 168,07 € en section d'investissement.

Résultat du vote: Pour:10 Contre: 0 Abstention: 0

Approbation du Compte Administratif 2024 de la commune

Aprés ’approbation du compte de gestion 2024 dressé par le Receveur Municipal, le
Maire présente le compte administratif 2024 dressé par ses soins, puis se retire pendant
le vote.

Madame Marie-Christine MASSON, Adjointe au Maire, est élue a ['unanimité,
Présidente de séance et fait procéder au vote.

Le conseil municipal, aprés en avoir délibéré, approuve a l'unanimité le compte
administratif 2024 qui fait apparaitre les résultats de cloture suivant :

¢ Fonctionnement : excédent de 329 786,66 €

+ Investissement : déficit de 30 168,07 €.

¢ Charge le Maire des différentes modalités d’application de cette délibération.

Affectation du résultat reporté 2024 de la commune

Vu le compte administratif 2024 de la Commune qui laisse apparaitre en section de
fonctionnement un excédent de 329 786,66 euros et un déficit de 30 168,07 euros en
section d’investissement, le Conseil Municipal aprés en avoir délibéré a I’unanimité :

DECIDE :

- D’affecter une partie de I’excédent de fonctionnement de 1’exercice 2024, d’un
montant de 329 786,66 euros, en investissement au compte 1068, pour un montant
de 30 168,07 €,

- D’affecter le reste de I’excédent de fonctionnement de 1’exercice 2024, d’un
montant de 299 618,59 euros, en excédent de fonctionnement a reporter au budget
2025 (compte 002),

- Dr’affecter le déficit d’investissement de 1’exercice 2024, d’un montant de
30 168,07 euros en intégralité en déficit d’investissement reporté (compte 001).

Approbation du Budget Primitif 2025 de la commune

Le Conseil Municipal, apres s’étre fait présenter le budget primitif 2025 et en avoir
délibéré, a ’'unanimité :
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- Vote ce budget primitif 2025 qui s’équilibre a la
section de fonctionnement & la somme de 646 257,00 €
et & la section d’investissement a la somme de 160

972,00 €.
- Charge le Maire, des différentes modalités
d’application de cette délibération.

Avis et observations du Conseil Municipal sur le projet de modification simplifiée n°l
du PLUi-H de la Communauté de Communes de la Beauce Loirétaine

Vu le Code général des collectivités territoriales,
Vu le Code de ’urbanisme et notamment ses articles L.153-31 et L.153-45 2 L.153-48 ;

Vu la loi n°2020-1525 du 7 décembre 2020 d’accélération et de simplification de ’action
publique,

Vu le Schéma de Cohérence Territoriale du Pays Loire Beauce approuvé le 12 juillet
2023,

Vu la délibération du Conseil communautaire du 25 mars 2021 portant approbation du
plan local d’urbanisme intercommunal valant programme local de ’habitat (PLUi-H),

Vu l’arrété n°A2025 02 prescrivant la modification simplifiée n°1 du plan local
d’urbanisme intercommunal valant programme local de I’habitat (PLUI-H) de la
Communauté de Communes de la Beauce Loirétaine signé le 28 février 2025,

Vu les objectifs de la modification simplifiée n°1 du PLUi-H,

Le plan local d’urbanisme intercommunal de la Beauce Loirétaine a été approuvé le 25
mars 2021, modifié le 30 mars 2023, mis en compatibilité le 16 mai 2024 et mis a jour le
24 janvier 2025.

Aujourd’hui, le PLUI-H répond aux objectifs de la Communauté de Communes ;
néanmoins, des équipements exitants (équipements sportifs) ou & venir (développement
d’énergies renouvelables) sur les communes membres de Chevilly, Ruan et Sougy
necessitent d’ajuster trés ponctuellement le dispositif réglementaire afin de :

° Soutenir le développement de la production d’énergies renouvelables en
zone agricole notamment sur les communes membres de Chevilly et de Sougy,
° Reconnaitre ’activité sportive existante sur les communes membres de

Sougy et de Ruan.

La procédure de modification simplifiée ne permet pas de « grandes évolutions
réglementaires ». Seuls des ajustements ponctuels sont envisagés de maniére 4 répondre
aux objectifs cités ci-avant.
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La Modification Simplifiée n°l a ainsi pour objet, tout d’abord, de soutenir le
développement de la production d’énergie renouvelable en zone Agricole sur les
communes de Sougy et de Chevilly, notamment.

Ainsi, il s’agit :

o d’autoriser la sous-destination “locaux techniques et industriels des
administrations publiques et assimilés” sur I’ensemble de la zone A du territoire
de la Beauce Loirétaine dés lors qu’ils ne sont pas incompatibles avec 1’exercice
d’une activité Agricole, pastorale ou forestiére de 1’unité fonciére sur lesquels ils
sont implantés et qu’ils ne portent pas atteinte a la sauvegarde des espaces naturels
et des paysages ;

o de modifier la régle de hauteur maximale pour cette sous-destination
uniquement ;
o de supprimer deux emplacements réservés (E2 et I1) sur le plan de zonage

de la commune membre de Chevilly.

La Modification Simplifiée n°1 a ainsi ensuite pour objet de rectifier une erreur matérielle
et ainsi de prendre en compte les autorisations d’urbanisme déja délivrés par le passé pour
I’aménagement de terrains de sports mécaniques sur les communes membres de Ruan et
de Sougy.

Les piéces impactées seront les suivantes :

. Le plan de zonage pour la création de deux secteurs de taille et de capacité limitées
(Al) pour les deux terrains de sports mécaniques précédemment autorisés ;
. Le réglement écrit pour la zone A afin d’encadrer les régles de ces STECAL.

Le conseil communautaire se réunira ainsi prochainement pour préciser les modalités de
mise a disposition du public du projet de modification simplifiée. Le dossier de projet de
Modification Simplifiée n°1 sera alors mis a disposition du public.

Préalablement a cette mise a disposition, le projet de modification simplifiée a été notifié
le 26 mars 2025 aux personnes publiques associées concernées dont les 23 maires des
communes membres de la Communauté de Communes de la Beauce Loirétaine. Ainsi, le
cas échéant leurs avis seront joints au dossier mis a disposition du public.

A I'issue de la mise a disposition du public, le Président de la Communauté de Communes
en présentera le bilan devant le conseil communautaire qui en délibérera et adoptera le
projet éventuellement modifié pour tenir compte des avis émis et des observations du
public par délibération motivée.

En tant que commune membre de la Communauté de Communes Beauce Loirétaine la
commune de Coinces est ainsi invitée a formuler un avis sur le projet de modification

simplifiée n°1 du PLUi-H.

Le conseil municipal, aprés en avoir délibéré, a I’unanimité :
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Emet un avis favorable sur le projet de modification simplifiée n°1 du PLUi-H soumis
par la Communauté de Communes de la Beauce Loirétaine

Affaires diverses :

Travaux peinture salle polyvalente: le conseil municipal retient I’entreprise AB
PEINTURE a Guillonville pour un montant de 5 482,00 € HT pour effectuer des travaux
de peinture dans la cuisine, les sanitaires et le couloir de la salle polyvalente.

Travaux d’entretien de voirie : suite au devis réalisé par le DST de la CCBL, le conseil
municipal valide les travaux d’entretien de voirie suivant :

- Reprise de la grille avaloir effondré y compris la trappe existante, nettoyage du
regard, réfection du regard, scellement de la grille au niveau du numéro 17 2
Brilly,

- Sciage, décroutage de revétement bitumineux et évacuation, purge et reprofilage,
fourniture et mise en ceuvre de grave bitume, fourniture et mise en ceuvre d’enrobé
noir0/10 au niveau du numéro 19 a Brilly.

Balayage voirie : le conseil municipal valide le devis de la société Meyer basée & Ormes
pour le balayage mécanique des rues et nettoyage des caniveaux avec gestion des déchets.

Etat annuel des indemnités des élus: les membres du conseil municipal prennent
connaissance de I’état annuel 2024 des indemnités des élus.

Courrier contestation administré: Monsieur le Maire donne lecture d’un courrier
provenant d’un administré exprimant son mécontentement quant  1’absence de membres
du conseil municipal pour constater le niveau d’eau dans son jardin et sa cave lorsqu’il a
subi une fuite d’eau provenant d’un dysfonctionnement d’une électrovanne lors du
nettoyage du forage.

Monsieur le Maire explique qu’il était présent le soir et qu’il a fait le nécessaire pour
prévenir la Communauté de Communes afin que la SAUR puisse intervenir.

L’ordre du jour étant épuisé, la séance est levée a 22h40.
Liste des délibérations :

- 2025/04/01 Demande de subvention pour la coopérative scolaire école
élémentaire J. Auriol

- 2025/04/02 Rénovation de I'habitat — Prorogation de I'OPAH

- 2025/04/03 Régime indemnitaire — Filiére technique

- 2025/04/04 Régime indemnitaire — Filiere administrative

- 2025/04/05 Détermination des subventions locales

- 2025/04/06 Vote des taux des taxes locales

- 2025/04/07 Approbation du compte de gestion 2024

- 2025/04/08 Vote du compte administratif 2024

- 2025/04/09 Affectation du résultat 2024
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- 2025/04/10 Vote du budget primitif 2025

- 2025/04/11 Avis et observations du Conseil Municipal sur le projet de
modification simplifiée n°1 du PLUi-H de la Communauté de Communes de la
Beauce Loirétaine

Signatures :

Le Maire, La secrétaire de séance,
Alban PAILLET Annie DELLA MONICA
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